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Deliberazione adottata dal Commissario Straordinario, nominato ai sensi e per ghi effetti dell’art. 20, comma 3, della
Legge della Regione Calabria del 7 agosto 2002, n. 29 ¢ s.m.i., della legge della Regione Calabria del 19/3/2004, n. 11,
della Delibera di Giunta Regionale n. 51 del 17.2.2025 e del Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 17 del
17/2/2025.

OGGETTO: Avviso di Mobilita volontaria, per fitoli e colloquio, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 2 (due) Dirigenti Medicl da assegnare alla U.0.C. Ostetricia e Ginecologia —
Modifica delibera n. 721 del 25/6/2025.

11 Direttore della Unita Operativa Complessa Gestione e Sviluppo Risorse Umane ¢ Formazione, in
conformita degli obiettivi assegnati, propone I’adozione del seguente atto.

11 Respongabile del/Prgedimento
R dalad b O

11 Direttore
U.O.C. Gestione € Sviluppo Risorse Umane e Formazione
Dott.ssa Rossana Anastasi

A E, he

[l Direttore dell'Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Economiche e Finanziarie, vista la
proposta di deliberazione come Sopra formulata, attesta che il presente atto deliberativo non
comporta costi e/0 spese per 1* Azienda.

1) Responsabjle.del Procedimento
. Z { {e i:? 4 L_ (S gq)
j )

11 Direttore
U.0.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie
‘ Dott. Franc/ey’:q Araniti

P R

FAVOREVOLE FAVOREVOLE

DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F. DIRETTORE SANITARIO F.F.

(Dott. Francesco Araniti) (Dott. Salvatore Marja((lostarella)
FU L A P A Nl
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IL DIRETTORE DELLA U.0.C GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Premesso che

e con la delibera n. 483 del 9/5/2025 ¢ stato indetto I “Awviso di mobilita per il reclutamento, a
tempo indeterminato, di n. 2 (due) Dirigenti Medici - Disciplina: Ginecologia e Ostetricia - da
assegnare alla U.O.C. Ostetricia e Ginecologia del G.O.M.”;

e con la delibera n. 721 del 25/6/2025 sono stati ammessi 1 candidati aventi 1 requisiti richiesti
dall’ Avviso ed & stata costituita la Commissione esaminatrice;

Rilevato che per mero errore materiale nella delibera n. 721/2025, sopra citata, non Sono stati
indicati i componenti della Commissione esaminatrice del suddetto Avviso pubblico di mobilita;

Ritenuto di dover modificare la delibera n. 721/2025 e di nominare la Commissione esaminatrice
del suddetto Avviso pubblico di mobilita che, ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso, & costituita dal
Presidente, da due Dirigenti Medici dello stesso profilo di quello richiesto dal presente bando e
svolge le funzioni di segretario un Assistente Amministrativo in servizio presso 1’U.0.C. Gestione e
Sviluppo Risorse Umane € Formazione;

Precisato che

e la nomina della Commissione esaminatrice del suddetto Avviso pubblico di mobilita & assolta
con la pubblicazione del presente atto sul Sito Internet Aziendale nella Sezione Bandi -
“Concorsi e Avvisi’, :

o rimane confermato per la restante parte il contenuto della delibera n. 721/2025;

o lapresente delibera non comporta costi e/o spese per 1’Azienda;

Vista la delibera n. 852 del 27/12/2024 relativa al conferimento alla d.ssa Rossana Anastasi
dell’incarico di Direttore delt’U.0.C. Gestione Sviluppo Risorse Umane € Formazione;

Propone al Commissario Straordinario dell’atto deliberativo come sopra formulato attestandone la
piena legittimita, la correttezza formale e sostanziale, nonché la regolarita tecnico - procedurale e la
conformita agli obiettivi

1L COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la motivata proposta di deliberazione del Direttore della U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse
Umane e Formazione riferita all’oggetto;

Vista la deliberazione n. 125 del 25/2/2025 con Ja quale sono state conferite temporaneamente le
funzioni di Direttore Sanitario Aziendale al Dr. Salvatore Maria Costarella;

Vista la deliberazione n. 126 del 25/2/2025 con ]la quale sono state conferite temporaneamente le
funzioni di Direttore Amministrativo Aziendale al Dott. Francesco Araniti;

Visti i pareri del Direttore Sanitario Aziendale f.f. e del Direttore Amministrativo Aziendale f.f.;
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DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti

Di modificare la delibera n. 721/2025 e di nominare la Commiissione esaminatrice del suddetto
Avviso pubblico di mobilita, come di seguito riportato:

» Dr./ssa Serhno PALODNEAL (Dirigente Medico) - Presidente
» Dr./ssa <CAZLOM Deslegl ol (Dirigente Medico) - Componente
» Dr./ssd _ Gpadis\c T (Dirigente Medico) - Componente

» Dr./ssa- Sig‘.?ra A ESCANDRA, Gy vt (Assistente amministrativo) - Segretario/a;

Di precisare che

e ]2 nomina della Commissione esaminatrice del suddetto Avviso pubblico di mobilita & assolta
con la pubblicazione del presente atto sul Sito Internet Aziendale nella Sezione Bandi -
«“Concorsi e Avvisi”, ‘

e rimane confermato per la restante parte il contenuto della delibera n. 721/2025;

s la presente delibera non comporta costi €/0 spese per I’Azienda;

Di demandare all’U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane ¢ Formazione per gli adempimenti

consequenziali;

Di trasmettere la presente delibera all’U.O.C. Affari Generali, Legali ed Assicurativi per gli

adempimenti di competenza.
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione ¢& stata affissa all’albo pretgrio di questo Grande Qspedale
Metropolitano “Bianchi - Melacrino - Morelli” con Rep. N._< de1 BT LUG IS e vie
rimasta per quindici giorni consécutivi ed & stata trasmessa al Collegio Sindacale il

82 )G 1075

Ii Direttore Amministrativo Aziendale f.f.
(Dr. Francesco Araniti)

Trasmessa al Dipartimento Salute € Welfare della Regione Calabria
i

Prot. n.

ESECUTIVAIL

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Reggio Calabria, 11 / /
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